
Dodatok i. 1 ku kolektivnej zmluve na rok 2022

zmluvn6 strany:

Obec Terany, zastfpen6 Mgr. Iveta Gajdo5ovfo starostka obce
a

Zii<ladni organtzicia Slovensk6ho odborov6ho rvilzu pri Obecnom rirade
v Hontianskych Nemciach, zastripeni predsedom JUDr. Evou Holikovou

sa dohodli, Ze kolektivna zmluva na rok 2022 sa meni nasledovne:

v il. VI Socirilna oblasf a socidlny fond sa meni ods. 2 nasledovnyrn znenfm

2. Zmluvne strany sa dohodli, Ze stravovanie bude financovan6 v zmysle Dodatku d. I'intemej
smernice (). ll202l o vlfbere arealizdcii zamestnilatela zabezpedovat' stravovanie, alebo

poskytovat' finandn;f prispevok na stravovanie nasledovne:

-prezamestnancov,ktorisivybralistravn6pouk6iky:],,.

a) zamestn ilatel poskytuje zamestnancom stravnf poukaZku v nomindlnej hodnote 5,00 €,

pridom prispevok zamestndv atel'a j e 5 5% z jej hodnoty t. j. 2,7 5 €

b) prispevok zo soci6lneho fondu nazabezpedenie stravovania je vo vy5ke,0,75.€

c) zostatok ceny stravovacej pouk 61ky vovy5ke 1,50 € hradi zamestnanec ,i6Lkou r:o *rdy

- pre zamestnancovo ktori si vybrali finaniny prispevok na stravovanie:

a) zamestntlatel poskytuje finandn;f prispevok na stravovanie vo vy5ke 2,75 €

b) prispevok zo soci6lneho fondu na zabezpe""ni. ,t.urovania vo vy5ke 0,75 €

Tento Dodatok nadobrida platnost' dflom podpisu oboma zmluvnymi stranami a ridinnost' df,a
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